
 
 

 

Webinar Come Fare 

COME GESTIRE IL COLLOCAMENTO MIRATO NELLE AZIENDE 
27 Maggio 2022 | h 11.00 – 12.15 

 

Nel corso del Webinar verrà affrontato il tema della gestione del collocamento mirato all’interno delle 
aziende, anche alla luce delle Nuove Linee Guida in materia di collocamento mirato delle persone con 
disabilità del 16.3.2022, adottate a seguito della pubblicazione del D.M. n. 43/2022, che recepiscono le 
normative internazionali ed europee in merito ai diritti delle persone con disabilità. Riepilogheremo 
brevemente quali sono gli obblighi e gli adempimenti per i datori di lavoro. Approfondiremo gli aspetti del 
computo dei lavoratori e delle esclusioni, oltre a verificare insieme l’iter e la procedura di assunzione del 
soggetto disabile. 
Un focus particolare verrà poi realizzato sulle modalità di presentazione del Prospetto Informativo 
Aziendale e sulla verifica di incentivi per l’assunzione di soggetti disabili.. 

A CHI SI RIVOLGE 

Il Corso è rivolto a Dottori Commercialisti e Consulenti del Lavoro. 

PROGRAMMA  

 Le nuove Linee Guida in tema di Collocamento mirato adottate a seguito della pubblicazione del 
Decreto ministeriale 43/2022 

 Quali sono gli obblighi dei datori di lavoro 

 La determinazione della base di computo con focus su computi particolari (es. tempi determinati e 
lavoratori stagionali agricoli) 

 Regime delle Esclusioni 

 Come assumere un soggetto disabile – la procedura 

 Il Prospetto Informativo aziendale 
•     Le convenzioni 

 
DOCENTE 

Francesca Stufetti 

Laureata in Giurisprudenza presso l’Università degli Studi di Siena, è iscritta all’Ordine degli Avvocati del 
Foro di Siena dal 2013 e all’Albo Provinciale dei Consulenti del Lavoro Provinciale dei Consulenti del Lavoro 
di Siena dal 2009. Svolge la libera professione di Consulente del Lavoro e di Avvocato Giuslavorista ed è 
Mediatore presso l’Organismo di Conciliazione Forense dell’Ordine degli Avvocati di Siena. Si occupa della 
gestione delle risorse umane, degli accordi in materia di work life balance. Collabora con il Centro Studi 
dell’Associazione Nazionale dei Consulenti del Lavoro. 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
QUOTE DI PARTECIPAZIONE 

 
Non abbonato MySolution – Partecipante non 
accreditato senza emissione attestato 

35 € + IVA 

Abbonato MySolution – Partecipante non 
accreditato senza emissione attestato 

0 € 

 
 
 


